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Offerta fFormativa

Questo catalogo propone l'offerta formativa rivolta alle Aziende, Imprese,
Enti e Associazioni che intendono adempiere agli obblighi formativi previsti
dal D.Lgs 81/2008.
Gli interventi formativi riguardano le seguenti aree:

e Primo soccorso aziendale

e Formazione lavoratori

e Formazione antincendio

e Corsi emergenza-urgenza per uso DAE per popolazione laica

Altre aree di formazione specifica su richiesta dell'azienda committente
possono essere sviluppate all'interno di piani formativi personalizzati.

Le iniziative formative possono essere:
eOrganizzate presso qualsiasi sede aziendale o altra struttura
e adattate (in termini di orari) in base alle esigenze organizzative

Faculty

Format e Format si impegnano continuamente affinché la scelta
dei docenti sia basata su competenze di alto livello rispetto agli obiettivi
formativi e su abilita specifiche per la formazione degli adulti.

| docenti sono esperti selezionati in possesso dei requisiti previsti dal
D.M. 6 marzo 2013, emanato in attuazione delle disposizioni contenute
nel D.Lgs 81/2008.


http://www.formatsas.com/cms/index.php?option=com_content&view=article&id=302&Itemid=490
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Organizzazione e gestione del primo soccorso aziendale
Riferimento normativo: D.Lgs 81/2008 - DM 388/03

CORSO BASE

Aziende Gruppo B-C - durata 12 ore
Aziende Gruppo A - durata 16 ore

Finalita

Lo scopo del corso e quello di sensibilizzare i partecipanti alle
tematiche del primo soccorso e della sicurezza sul lavoro, di
adempiere agli obblighi formativi previsti dal D.Lgs 81/08 e del
DM 388/03 e di sviluppare le capacita di attuare, in caso di
necessita, idonee manovre di primo soccorso e di gestire gli
eventi in emergenza nel contesto lavorativo.

Modalita di
erogazione corso e costi

Obiettivi Aziende Gruppo €13500
«  Adempiere agli obblighi formativi previsti dal D.Lgs B/C:12ore '
81/08 e del DM 388/03 Aziende Gruppo SR
« Formare gli addetti al primo soccorso secondo il DM A: 16 ore '
388/03
« Coinvolgere i partecipanti nella realizzazione del
sistema di gestione della sicurezza Destinatari:

* Acquisire o aggiornare le conoscenze per affrontare un
evento critico

e Sviluppare competenze per mettere in atto
comportamenti idonei negli interventi di primo soccorso

¢ Individuare le sequenze corrette nella catena della
sopravvivenza e nella rianimazione cardiopolmonare

« Identificare le responsabilita degli operatori
nellemergenza

Datori di lavoro, dipendenti e
collaboratori delle aziende
ditipoA-B-C

Attestazione:

Verra rilasciato attestato di
partecipazione.

Le attestazioni hanno validita tre
anni, entro i quali @ necessario
effettuare il corso di
aggiornamento della durata di:

- 4 ore per Aziende Gruppo B - C
- 6 ore per Aziende Gruppo A

Contenuti

Allertare il sistema di soccorso: descrizione delle cause e
circostanze dell'infortunio, come attivare il 118

Riconoscere un'emergenza sanitaria: valutazione della scena
dell'infortunio, raccolta delle informazioni, previsione dei
pericoli evidenti e di quelli probabili, accertamento delle
condizioni psico-fisiche dell'infortunato, tecniche di
autoprotezione del personale addetto al soccorso

Attuare gli interventi di primo soccorso: sostegno delle funzioni
vitali, riconoscimento e limiti d'intervento di primo soccorso
Conoscere i rischi specifici dell'attivita svolta

Acquisire conoscenze generali sui traumi in ambiente di lavoro
Acquisire conoscenze generali sulle patologie specifiche in
ambiente di lavoro

Acquisire capacita di intervento pratico: principali tecniche di
primo soccorso in varie situazioni di emergenza

Metodologia didattica
Lezione frontale - Esercitazioni pratiche — Dimostrazioni -

Numero minimo partecipanti: 10
Confronto/dibattito

| costi sono esenti da IVA

Docenti: (art. 10 DPR 633/72)

Medici, infermieri e altro personale qualificato nell'ambito della
formazione in emergenza
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Organizzazione e gestione del primo soccorso aziendale
Riferimento normativo: D.Lgs 81/2008 - DM 388/03

CORSO DI AGGIORNAMENTO/RETRAINING

Aziende Gruppo B-C - durata 4 ore
Aziende Gruppo A - durata 6 ore

Modalita di
erogazione corso e costi

Finalita

Il corso ha lo scopo di aggiornare le conoscenze e mantenere

le abilita pratiche degli addetti al primo soccorso aziendale

secondo la normativa vigente. Corso solo in presenza

€ 60,00 Aziende Gruppo B - C

Obiettivi € 75,00 Aziende Gruppo A

«  Adempiere agli obblighi formativi previsti dal D.Lgs
81/08 e del DM 388/03

+ Aggiornare le conoscenze degli addetti al primo
soccorso aziendale in base alle piu recenti evidenze
scientifiche

* Mantenere le abilita pratiche per effettuare manovre

e tecniche di primo soccorso

Destinatari

Datori di lavoro, dipendenti e
collaboratori delle aziende
ditipoA-B-C

Attestazione

Verra rilasciato attestato di
partecipazione.

Le attestazioni hanno validita tre
anni, entro i quali @ necessario
effettuare il corso di aggiornamento
della durata di:

- 4 ore per Aziende Gruppo B - C

- 6 ore per Aziende Gruppo A

Contenuti

Acquisire capacita di intervento pratico: principali tecniche di
primo soccorso in varie situazioni di emergenza

Tecniche di comunicazione con il sistema di emergenza del
Servizio Sanitario Nazionale

Tecniche di primo soccorso nelle sindromi cerebrali acute
Tecniche di primo soccorso nella sindrome di insufficienza
respiratoria acuta

Tecniche di rianimazione cardiopolmonare

Tecniche di tamponamento emorragico

Tecniche di sollevamento, spostamento e trasporto del
traumatizzato

Tecniche di primo soccorso in casi di esposizione accidentale
ad agenti chimici e biologici

Metodologia didattica
Lezione frontale - Esercitazioni pratiche - Dimostrazioni -
Confronto/dibattito

Docenti
Medici, infermieri e altro personale qualificato nell'ambito
della formazione in emergenza

Numero minimo partecipanti: 10

| costi sono esenti da IVA
(art. 10 DPR 633/72)
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Formazione Lavoratori
Riferimento normativo: D.Lgs 81/2008

CORSO BASE
RISCHIO BASSO - durata 8 ore

RISCHIO MEDIO - durata 12 ore
RISCHIO ALTO - durata 16 ore

Modalita di
erogazione corso e costi

Finalita

Il corso intende fornire conoscenze sui rischi specifici riferiti
alle mansioni, ai possibili danni e alle conseguenti misure e
procedure di prevenzione e protezione caratteristici del settore
o comparto di appartenenza dell'azienda. Il corso permette di
adempiere agli obblighi formativi previsti dal D.Lgs 81/08.

Rischio basso:
Obiettivi 8 orein aula €90,00
¢ Analizzare i concetti di rischio, danno, prevenzione, . . .
. Rischio medio:
protezione . € 150,00
. . . . . . 12 orein aula
» Descrivere l'organizzazione della prevenzione aziendale
» Individuare i diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti Rischio alto:
. ) . € 200,00
aziendali 16 orein aula

* Analizzare le funzioni degli organi di vigilanza, controllo
e assistenza

* Analizzare i principali rischi specifici per tipologia di
settore di appartenenza dell'azienda

Rischio basso:

4 ore in FAD € 33,00
Contenuti 4 oreinaula € 60,00
Formazione generale
Concetti di rischio - danno - prevenzione - protezione - Destinatari

organizzazione della prevenzione aziendale - diritti, doveri e sanzioni
per ivari soggetti aziendali - organi di vigilanza, controllo e assistenza
Formazione specifica

Rischi infortuni - meccanici generali - elettrici generali - macchine -
attrezzature - cadute dall'alto - rischi da esplosione - rischi chimici -
nebbie-oli-fumi-vapori-polveri - etichettatura - rischi cancerogeni -
rischi biologici - rischi fisici - rumore - vibrazione - radiazioni -
microclima e illuminazione - videoterminali — DPI - organizzazione del
lavoro - ambienti di lavoro - stress lavoro-correlato - movimentazione
manuale dei carichi - movimentazione merci (@apparecchi di
sollevamento, mezzi di trasporto) - segnaletica - emergenze

Le procedure di sicurezza con riferimento al profilo di rischio specifico
Procedure esodo e incendi - procedure organizzative per il primo
soccorso - incidenti e infortuni mancati - altri rischi

Gli argomenti trattati saranno approfonditi in relazione alla natura e
all’entita dei rischi effettivamente presenti in azienda n relazione al settore
di appartenenza dell'azienda.

Datori di lavoro, dipendenti e
collaboratori di aziende a basso,
medio o alto rischio

Attestazione

Verra rilasciato attestato di
partecipazione.

La frequenza e obbligatoria per il
90 % delle ore di formazione.

Le attestazioni hanno validita 5
anni, entro i quali @ necessario
effettuare il corso di
aggiornamento della durata di 6
ore.

Metodologia didattica
Lezione frontale - Analisi e discussione di casi e problemi -
Confronto/dibattito - Dimostrazioni - Esercitazioni pratiche

Docenti

| docenti sono esperti selezionati in possesso dei requisiti
previsti dal D.M. 6 marzo 2013, emanato in attuazione delle
disposizioni contenute nel D.Lgs 81/2008.

Numero minimo partecipanti: 10

| costi sono esenti da IVA
(art. 10 DPR 633/72)
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Formazione Lavoratori
Riferimento normativo: D.Lgs 81/2008

CORSO DI AGGIORNAMENTO/RETRAINING

RISCHIO BASSO - durata 6 ore

RISCHIO MEDIO - durata 6 ore
RISCHIO ALTO - durata 6 ore

Finalita

Il corso intende aggiornare le conoscenze sui rischi specifici
riferiti alle mansioni, ai possibili danni e alle conseguenti
misure e procedure di prevenzione e protezione caratteristici
del settore o comparto di appartenenza dell'azienda, in coloro
che hanno effettuato la formazione di base entro cinque anni.
Il corso permette di adempiere agli obblighi formativi previsti
dalD.Lgs 81/08.

Obiettivi
* Analizzare i concetti di rischio, danno, prevenzione,
protezione
* Descrivere l'organizzazione della prevenzione
aziendale
* Individuare i diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti
aziendali

* Analizzare le funzioni degli organi di vigilanza,
controllo e assistenza

* Analizzare i principali rischi specifici per tipologia di
settore di appartenenza dell'azienda

Contenuti

Approfondimenti giuridico-normativi

Aggiornamenti tecnici sui rischi ai quali sono esposti i
lavoratori

Aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza in
azienda

Fonti di rischio e relative misure di protezione

Gli argomenti trattati saranno approfonditi in relazione alla natura e
all’entita dei rischi effettivamente presenti in azienda n relazione al
settore di appartenenza dell'azienda.

Metodologia didattica
Lezione frontale - Analisi e discussione di casi e problemi -
Confronto/dibattito — Dimostrazioni - Esercitazioni pratiche

Docenti

| docenti sono esperti selezionati in possesso dei requisiti
previsti dal D.M. 6 marzo 2013, emanato in attuazione delle
disposizioni contenute nel D.Lgs 81/2008.

Modalita di
erogazione corso e costi

Corso solo in presenza
€ 75,00

Destinatari

Datori di lavoro, dipendenti e
collaboratori di aziende a basso,
medio o alto rischio

Attestazione

Verra rilasciato attestato di
partecipazione.

La frequenza e obbligatoria per il

90 % delle ore di formazione.

Le attestazioni hanno validita 5 anni,
entro i quali & necessario effettuare
il corso di aggiornamento della
durata di 6 ore.

Numero minimo partecipanti: 10

| costi sono esenti da IVA
(art. 10 DPR 633/72)
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Formazione addetti antincendio
Riferimento normativo: D.Lgs 81/2008 - DM 10/03/98

CORSO BASE

RISCHIO BASSO - durata 4 ore

Finalita

Lo scopo del corso e quello di fornire conoscenze sulle
situazioni a potenziale rischio di incendio nei luoghi di lavoro
per la loro prevenzione e per l'utilizzo di presidi per il primo
intervento e l'evacuazione. Il corso permette di adempiere agli
obblighi formativi previsti dal D.Lgs 81/08 e del DM 10/03/98 in
materia di sicurezza antincendio e per la gestione
dell'emergenza nei luoghi di lavoro per le aziende classificate a
basso rischio di incendio.

Rientrano in tale categoria di attivita quelle non classificabili a
medio ed elevato rischio e dove, in generale, sono presenti
sostanze scarsamente infiammabili, dove le condizioni di
esercizio offrono scarsa possibilita di sviluppo di focolai e ove
non sussistono probabilita di propagazione delle fiamme.

Obiettivi
¢ Individuare le situazioni a potenziale rischio incendio
nei luoghi di lavoro
» Descrivere le modalita di prevenzione degli incendi, i
principi e i prodotti della combustione
» Analizzare le modalita di protezione antincendio e le
procedure da adottare in caso di incendio

Contenuti

1) Lincendio e la prevenzione (1 ora)

- Principi della combustione

- Prodotti della combustione

- Sostanze estinguenti in relazione al tipo di incendio

- Effetti dell'incendio sull'uomo

- Divieti e limitazioni di esercizio

- Misure comportamentali

2) Protezione antincendio e procedure da adottare in caso di incendio (1
ora)

- Principali misure di protezione antincendio

- Evacuazione in caso di incendio

- Chiamata dei soccorsi

3) Esercitazioni pratiche (2 ore

- Presa visione e chiarimenti sugli estintori portatili

- Istruzioni sull'uso degli estintori portatili effettuata o avvalendosi di
sussidi audiovisivi o tramite dimostrazione pratica

Metodologia didattica
Lezione frontale - Confronto/dibattito - Analisi e discussione di
casi e problemi - Dimostrazioni - Esercitazioni pratiche

Docenti

| docenti sono esperti selezionati in possesso dei requisiti
previsti dal D.M. 6 marzo 2013, emanato in attuazione delle
disposizioni contenute nel D.Lgs 81/2008.

Modalita di
erogazione corso e costi

Corso solo in presenza
€ 60,00

Destinatari

Datori di lavoro, dipendenti e
collaboratori di aziende a basso
rischio

Attestazione

Verra rilasciato attestato di
partecipazione.

La frequenza e obbligatoria per il
90 % delle ore di formazione.

Le attestazioni hanno validita 3
anni, entro i quali € necessario
effettuare il corso

di aggiornamento della durata

di 2 ore.

Numero minimo partecipanti: 10

| costi sono esenti da IVA
(art. 10 DPR 633/72)
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Formazione addetti antincendio
Riferimento normativo: D.Lgs 81/2008 - DM 10/03/98

CORSO BASE
RISCHIO MEDIO - durata 8 ore

Finalita Modalita di

Lo scopo del corso e quello di fornire conoscenze sulle : erogazione corso e costi
situazioni a potenziale rischio di incendio nei luoghi di lavoro

per la loro prevenzione e per l'utilizzo di presidi per il primo : Corso solo in presenza
intervento e l'evacuazione. Il corso permette di adempiere agli - € 90,00

obblighi formativi previsti dal D.Lgs 81/08 e del DM 10/03/98 in

materia di sicurezza antincendio e per la gestione : Destinatari

dell'emergenza nei luoghi di lavoro per le aziende classificate a : Datori di lavoro, dipendenti e
medio rischio di incendio. collaboratori di aziende a medio
Rientrano in tale categoria di attivita i luoghi di lavoro compresi : rischio

nell'allegato al D.M. 16 febbraio 1982 e nelle tabelle A e B

annesse al DPR n. 689 del 1959, con esclusione delle attivita : Attestazione

considerate a rischio elevato; i cantieri temporanei e mobili ove : Verra rilasciato attestato di
si detengono ed impiegano sostanze infiammabili e si fa uso di : partecipazione.

fiamme libere, esclusi quelli interamente all'aperto. La frequenza e obbligatoria per il
90 % delle ore di formazione.
Obiettivi Le attestazioni hanno validita 3
* Individuare le situazioni a potenziale rischio incendio anni, entro i quali & necessario
nei luoghi di lavoro effettuare il corso di
» Descrivere le modalita di prevenzione degli incendi, i aggiornamento della durata di 5 ore

principi e i prodotti della combustione
* Analizzare le modalita di protezione antincendio e le
procedure da adottare in caso di incendio

Contenuti

1) Llincendio e la prevenzione incendi (2 ore)

Principi sulla combustione e l'incendio - Le sostanze estinguenti - Triangolo
della combustione - Le principali cause di un incendio

- Rischi alle persone in caso di incendio - Principali accorgimenti e misure
per prevenire gli incendi

2) Protezione antincendio e procedure da adottare in caso di incendio
(3 ore)

Le principali misure di protezione contro gli incendi- Vie di esodo

- Procedure da adottare quando si scopre un incendio o in caso di allarme -
Procedure per l'evacuazione - Rapporti con i vigili del fuoco

- Attrezzature ed impianti di estinzione - Sistemi di allarme

- Segnaletica di sicurezza - Illuminazione di emergenza

3) Esercitazioni pratiche (3 ore

- Presa visione e chiarimenti sui mezzi di estinzione pit diffusi - Presa
visione e chiarimenti sulle attrezzature di protezione individuale -
Esercitazioni sull'uso degli estintori portatili e modalita di utilizzo di naspi e
idranti

Metodologia didattica
Lezione frontale - Confronto/dibattito - Analisi e discussione di casi e

problemi — Dimostrazioni - Esercitazioni pratiche

Docenti Numero minimo partecipanti: 10

| docenti sono esperti selezionati in possesso dei requisiti . .
previsti dal D.M. 6 marzo 2013, emanato in attuazione delle - costisono esentidalVA
disposizioni contenute nel D.Lgs 81/2008. (art. 10 DPR 633/72)
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Formazione addetti antincendio
Riferimento normativo: D.Lgs 81/2008 - DM 10/03/98

CORSO AGGIORNAMENTO/RETRAINING

RISCHIO BASSO - durata 2 ore

Finalita

Lo scopo del corso e quello di aggiornare le conoscenze, in
coloro che hanno gia effettuato la formazione di base, sulle
situazioni a potenziale rischio di incendio nei luoghi di lavoro
per la loro prevenzione e per l'utilizzo di presidi per il primo
intervento e l'evacuazione. Il corso permette di adempiere agli
obblighi formativi previsti dal D.Lgs 81/08 e del DM 10/03/98 in
materia di sicurezza antincendio e per la gestione
dell'emergenza nei luoghi di lavoro per le aziende classificate a
basso rischio di incendio.

Rientrano in tale categoria di attivita quelle non classificabili a
medio ed elevato rischio e dove, in generale, sono presenti
sostanze scarsamente infiammabili, dove le condizioni di
esercizio offrono scarsa possibilita di sviluppo di focolai e ove
non sussistono probabilita di propagazione delle fiamme.

Obiettivi
¢ Individuare le situazioni a potenziale rischio incendio
nei luoghi di lavoro
» Descrivere le modalita di prevenzione degli incendi, i
principi e i prodotti della combustione
» Analizzare le modalita di protezione antincendio e le
procedure da adottare in caso di incendio

Contenuti

1) Lincendio e la prevenzione (30 minuti)

Principi della combustione - Prodotti della combustione

- Sostanze estinguenti in relazione al tipo di incendio - Effetti
dell'incendio sull'uomo - Divieti e limitazioni di esercizio

- Misure comportamentali

2) Protezione antincendio e procedure da adottare in caso di
incendio (30 minuti)

Principali misure di protezione antincendio - Evacuazione in
caso di incendio - Chiamata dei soccorsi

3) Esercitazioni pratiche (1 ora

Presa visione e chiarimenti sugli estintori portatili - Istruzioni
sull'uso degli estintori portatili effettuata o avvalendosi di
sussidi audiovisivi o tramite dimostrazione pratica

Metodologia didattica
Lezione frontale - Confronto/dibattito - Analisi e discussione di
casi e problemi - Dimostrazioni - Esercitazioni pratiche

Docenti

| docenti sono esperti selezionati in possesso dei requisiti
previsti dal D.M. 6 marzo 2013, emanato in attuazione delle
disposizioni contenute nel D.Lgs 81/2008.

Modalita
di erogazione corso e costi

Corso solo in presenza
€40,00

Destinatari

Datori di lavoro, dipendenti e
collaboratori di aziende a basso
rischio

Attestazione

Verra rilasciato attestato di
partecipazione.

La frequenza e obbligatoria per il
90 % delle ore di formazione.

Le attestazioni hanno validita 3
anni, entro i quali € necessario
effettuare il corso di
aggiornamento della durata di 2
ore.

Numero minimo partecipanti: 10

| costi sono esenti da IVA
(art. 10 DPR 633/72)
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Formazione addetti antincendio
Riferimento normativo: D.Lgs 81/2008 - DM 10/03/98

CORSO AGGIORNAMENTO/RETRAINING
RISCHIO MEDIO - durata 5 ore

Finalita

Lo scopo del corso e quello di aggiornare le conoscenze, in
coloro che hanno gia effettuato la formazione di base, sulle
situazioni a potenziale rischio di incendio nei luoghi di lavoro
per la loro prevenzione e per l'utilizzo di presidi per il primo
intervento e l'evacuazione. Il corso permette di adempiere agli
obblighi formativi previsti dal D.Lgs 81/08 e del DM 10/03/98 in
materia di sicurezza antincendio e per la gestione
dell'emergenza nei luoghi di lavoro per le aziende classificate a
basso rischio di incendio.

Rientrano in tale categoria di attivita i luoghi di lavoro compresi
nell'allegato al D.M. 16 febbraio 1982 e nelle tabelle A e B
annesse al DPR n. 689 del 1959, con esclusione delle attivita
considerate a rischio elevato; i cantieri temporanei e mobili ove
si detengono ed impiegano sostanze infiammabili e si fa uso di
fiamme libere, esclusi quelli interamente all'aperto.

Obiettivi
* Individuare le situazioni a potenziale rischio incendio nei
luoghi di lavoro
¢ Descrivere le modalita di prevenzione degli incendi, i principi e
i prodotti della combustione
¢ Analizzare le modalita di protezione antincendio e le
procedure da adottare in caso di incendio

Contenuti

1) Lincendio e la prevenzione incendi (1 ora)

Principi sulla combustione e l'incendio- Le sostanze estinguenti

- Triangolo della combustione - Le principali cause di un incendio

- Rischi alle persone in caso di incendio - Principali accorgimenti e misure
per prevenire gli incendi

2) Protezione antincendio e procedure da adottare in caso di incendio
(lora)

Le principali misure di protezione contro gli incendi - Vie di esodo

- Procedure da adottare quando si scopre un incendio o in caso di allarme -
Procedure per l'evacuazione - Rapporti con i vigili del fuoco

- Attrezzature ed impianti di estinzione - Sistemi di allarme

- Segnaletica di sicurezza - Illuminazione di emergenza

3) Esercitazioni pratiche (3 ore

Presa visione e chiarimenti sui mezzi di estinzione pili diffusi - Presa
visione e chiarimenti sulle attrezzature di protezione individuale -
Esercitazioni sull'uso degli estintori portatili e modalita di utilizzo di naspi e
idranti

Metodologia didattica
Lezione frontale - Confronto/dibattito - Analisi e discussione di casi e
problemi — Dimostrazioni - Esercitazioni pratiche

Docenti

| docenti sono esperti selezionati in possesso dei requisiti previsti dal
D.M. 6 marzo 2013, emanato in attuazione delle disposizioni contenute
nel D.Lgs 81/2008.

Modalita di
erogazione corso e costi

Corso solo in presenza
€ 65,00

Destinatari

Datori di lavoro, dipendenti e
collaboratori di aziende a medio
rischio

Attestazione

Verra rilasciato attestato di
partecipazione.

La frequenza e obbligatoria per il
90 % delle ore di formazione.

Le attestazioni hanno validita 3
anni, entro i quali € necessario
effettuare il corso di
aggiornamento della durata di 5
ore.

Numero minimo partecipanti: 10

| costi sono esenti da IVA
(art. 10 DPR 633/72)
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Basic Life Support Defibrillation (BLSD)
Tipo A (Professioni non Sanitarie)
Certificato Italian Resuscitation Council (IRC)

CORSO BASE - durata: 5 ore

Finalita Modalita di

La finalita generale del corso e quella di far apprendere ai : erogazione corso e costi
partecipanti la sequenza di rianimazione di base nell'adulto in

arresto respiratorio e/o cardiaco e le manovre da eseguirsi in : Corso solo in presenza
caso di ostruzione delle vie aeree da corpo estraneo. Il corso : € 110,00

permette anche di apprendere conoscenze e abilita relative

all'utilizzo del defibrillatore semiautomatico. Il corso e svolto : Destinatari

secondo le linee guida Italian Resuscitation Council e prevede : Personale non sanitario

un rapporto partecipanti/istruttoridi6 a 1. Persone/Enti/Associazioni
interessati a conseguire

Obiettivi l'autorizzazione all'uso del DAE

Acquisire e schematizzare le conoscenze relative al Operatori e gestori di societa e

trattamento dell'arresto cardiocircolatorio con defibrillatore impianti per l'attivita sportiva

semiautomatico esterno secondo le linee guida Italian

Resuscitation Council (Rapporto partecipanti/istruttori di

Saper riconoscere l'arresto cardiocircolatorio 6al)

Saper mettere in atto le manovre ed i protocolli per il

trattamento con defibrillatore semiautomatico dell'arresto Attestazione

cardiocircolatorio (fibrillazione ventricolare/tachicardia Verra rilasciato attestato IRC.

ventricolare senza polso) Le attestazioni hanno validita due

Acquisire capacita di autocontrollo in risposta a situazioni anni, entro i quali @ necessario

critiche effettuare il corso di
aggiornamento della durata di 2

Contenuti ore. Il corso di retraining pu0 essere

Fondamenti del BLS e della defibrillazione semiautomatica effettuato una sola volta,

precoce. dopodiche dovra essere effettuato

La valutazione e il supporto alle funzioni vitali un nuovo corso base.

Fasi del BLS: tecniche e sequenze della rianimazione
cardiopolmonare

Efficacia e sicurezza delle manovre di rianimazione
cardiopolmonare e di defibrillazione

Algoritmi di intervento

Soccorso in caso di ostruzione delle vie aeree da corpo estraneo
Dimostrazione della sequenza BLSD in plenaria
Addestramento a gruppi — 1" parte (rapporto istruttore/allievi1a 6):
Tecniche BLS: compressioni toraciche esterne e ventilazione
artificiale

Fasi del BLSD

Addestramento a gruppi — 2~ parte (rapporto istruttore/allievi 1:6)
Sequenza BLSD con ritmo defibrillabile

Sequenza BLSD con ritmo non defibrillabile

Sequenza BLSD con DAE non immediatamente disponibile

Metodologia didattica

Lezione frontale — Dimostrazioni - Esercitazioni pratiche Numero minimo partecipanti: 10
Docenti | costi sono esenti da IVA
Istruttori BLSD - IRC (art. 10 DPR 633/72)
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Basic Life Support Defibrillation (BLSD)
Tipo A (Professioni non Sanitarie)
Certificato Italian Resuscitation Council (IRC)

CORSO DI AGGIORNAMENTO/RETRAINING - durata 2 ore

Finalita

La finalita generale del corso e quella di aggiornare le
competenze di base per riconoscere tempestivamente il grado
di compromissione delle funzioni vitali e di effettuare
correttamente le manovre di rianimazione cardiopolmonare di
base e di utilizzare il defibrillatore semiautomatico fino al
momento di intervento del soccorso avanzato al fine di
prevenire i danni anossici cerebrali.

Obiettivi

Aggiornare le conoscenze riguardo alle tecniche di
valutazione ed esecuzione della rianimazione
cardiopolmonare di base con uso del defibrillatore
semiautomatico esterno, di pervieta delle vie aeree,
assistenza ventilatoria e assistenza circolatoria nel paziente
con arresto cardiaco

Effettuare correttamente le manovre per la rianimazione
cardiopolmonare di base con uso del defibrillatore
semiautomatico esterno

Migliorare la comunicazione all'interno dell'equipe in
condizioni di emergenza

Contenuti

Fondamenti del BLS e della defibrillazione semiautomatica
precoce

Dimostrazione della sequenza BLSD in plenaria
Addestramento a gruppi - 1 parte

(rapporto istruttore/allievi 1a 6)

Tecniche BLS: compressioni toraciche esterne e ventilazione
artificiale

Fasi del BLSD

Addestramento a gruppi - 2~ parte

(rapporto istruttore/allievi 1a 6)

Sequenza BLSD con ritmo defibrillabile

Sequenza BLSD con ritmo non defibrillabile

Sequenza BLSD con DAE non immediatamente disponibile
Prove finali di valutazione

Metodologia didattica
Dimostrazioni - Esercitazioni pratiche

Docenti
Istruttori BLSD - IRC

Modalita di
erogazione corso e costi

Corso solo in presenza
€ 50,00

Destinatari

Personale non sanitario
Persone/Enti/Associazioni
interessati a conseguire
l'autorizzazione all'uso del DAE
Operatori e gestori di societa e
impianti per l'attivita sportiva

(Rapporto partecipanti/istruttori
dical

Attestazione
Verra rilasciato attestato IRC.

Le attestazioni hanno validita due
anni, entro i quali e necessario
effettuare il corso di aggiornamento
della durata di 2 ore. Il corso di
retraining puo essere effettuato una
sola volta, dopodiche dovra essere

effettuato un nuovo corso base.

Numero minimo partecipanti: 10

| costi sono esenti da IVA
(art. 10 DPR 633/72)
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Formazione in emergenza-urgenza e per l'uso del
defibrillatore semiautomatico (DAE) per personale non
sanitario - Provincia Autonoma di Trento

Riferimento normativo: Delibera della Giunta Provinciale n. 958 del 16-06-2014, Delibera della Giunta
Provinciale n.195 del 22-02-2016 e DM 24-04-2013

CORSO BASE - durata: 5 ore + esame valutativo e certificativo finale

Finalita Modalita di
Il corso teorico-pratico sull'acquisizione delle tecniche di : erogazione corso e costi
rianimazione cardiopolmonare e dell'utilizzo del DAE nell'adulto
(BLSD) e delle peculiarita per la rianimazione cardiopolmonare : Corso solo in presenza
nel bambino segue le rispettive linee guida internazionali, - € 75,00
standard formativo condiviso e ampiamente diffuso.
Obiettivo del corso e fornire a personale laico le conoscenze e le : Destinatari
abilita necessarie nella gestione di situazioni critiche di : Personale non sanitario
emergenza sanitaria quali l'arresto cardiorespiratorio. Alla : Persone/Enti/Associazioni
presentazione degli aspetti concettuali di base e associato :interessatia conseguire
l'addestramento pratico nelle tecniche di rianimazione :l'autorizzazione all'uso del DAE
cardiopolmonare, condotto con rapporto ottimale tra istruttore : Operatori e gestori di societa e
e partecipanti. La durata del corso e di 5 ore con susseguente : impianti per l'attivita sportiva
valutazione finale. Gli obiettivi e i contenuti didattici sono
proposti secondo la propedeuticita didattica ottimale definita : (Rapporto partecipanti/istruttori di
sull'esperienza formativa di Trentino Emergenza 118 e come di :7a1)
seguito indicato.

Attestazione

Obiettivi Verra rilasciato un attestato di
¢ Acquisire conoscenze e sviluppare competenze riguardo alle idoneita all'uso del DAE.
tecniche di esecuzione della rianimazione cardiopolmonare di Le attestazioni hanno validita due

base con uso del defibrillatore semiautomatico esterno nella
persona con arresto cardiaco sia in eta adulta che pediatrica
. Effettuare correttamente le manovre per la rianimazione
cardiopolmonare di base con uso del defibrillatore
semiautomatico esterno sia in eta adulta che pediatrica

anni, entro i quali € necessario
effettuare il corso di
aggiornamento della durata di 2
ore.

Contenuti

Lezione teorica - Durata: 1 ora

« Funzioni vitali nell'adulto, loro valutazione e relativo primo soccorso
- Uso del DAE

- Peculiarita della rianimazione cardiopolmonare nel bambino
Lezione pratica - Durata: 4 ore

1. Tecniche di sostegno delle funzioni vitali: manovra di Heimlich -
pervieta delle vie aeree - ventilazione artificiale - massaggio cardiaco
esterno - uso del DAE - posizione laterale di sicurezza

2. Sequenza della rianimazione cardiopolmonare nell'adulto e cenni
della sequenza della rianimazione cardiopolmonare nel bambino

Esame - Durata: ca. 15' a partecipante: Prova teorico-pratica

Metodologia didattica
Lezione frontale — Dimostrazioni - Esercitazioni pratiche

Docenti:
Medici, infermieri e altro personale qualificato nellambito della - Numero minimo partecipanti: 7
formazione in emergenza

| costi sono esenti da IVA

(art. 10 DPR 633/72)
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Formazione in emergenza-urgenza e per l'uso del
defibrillatore semiautomatico (DAE) per personale non
sanitario - Provincia Autonoma di Trento

Riferimento normativo: Delibera della Giunta Provinciale n. 958 del 16-06-2014, Delibera della Giunta
Provinciale n.195 del 22-02-2016 e DM 24-04-2013

CORSO AGGIORNAMENTO/RETRAINING - durata 2 ore

Finalita

Il corso di aggiornamento, consente di mantenere le
competenze acquisite nel percorso di base, sulle tecniche di
rianimazione cardiopolmonare e dell'utilizzo del DAE nell'adulto
(BLSD) e delle peculiarita per la rianimazione cardiopolmonare
nel bambino.

L'obiettivo e l'aggiornamento di conoscenze e il mantenimento
di abilita pratiche necessarie nella gestione di situazioni critiche
di emergenza sanitaria quali l'arresto cardiorespiratorio.

Obiettivi

+ Aggiornare le conoscenze e mantenere le competenze
riguardo alle tecniche di esecuzione della rianimazione
cardiopolmonare di base con uso del defibrillatore
semiautomatico esterno nella persona con arresto
cardiaco sia in eta adulta che pediatrica

«  Effettuare correttamente le manovre per la
rianimazione cardiopolmonare di base con uso del
defibrillatore semiautomatico esterno sia in eta adulta
che pediatrica

Contenuti

Tecniche di sostegno delle funzioni vitali:
- manovra di Heimlich

- pervieta delle vie aeree

- ventilazione artificiale

- massaggio cardiaco esterno

- uso del DAE

- posizione laterale di sicurezza

Sequenza della rianimazione cardiopolmonare nell'adulto e
cenni della sequenza della rianimazione cardiopolmonare nel
bambino

Metodologia didattica
Dimostrazioni - Esercitazioni pratiche

Docenti:
Medici, infermieri e altro personale qualificato nell'ambito della
formazione in emergenza

Modalita di
erogazione corso e costi

Corso solo in presenza
€ 30,00

Destinatari

Personale non sanitario
Persone/Enti/Associazioni
interessati a conseguire
l'autorizzazione all'uso del DAE
Operatori e gestori di societa e
impianti per l'attivita sportiva

(Rapporto partecipanti/istruttori di
7al)

Attestazione

Verra rilasciato un attestato di
idoneita all'uso del DAE.

Le attestazioni hanno validita due
anni, entro i quali € necessario
effettuare il corso di
aggiornamento della durata di 2
ore.

Numero minimo partecipanti: 7

| costi sono esenti da IVA
(art. 10 DPR 633/72)
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